
Angekommen – Kinder und Eltern in der Kita kultursensibel begleiten
Weiterbildung zur Fachkraft für Kinder mit Fluchterfahrung

Die wachsende Anzahl von Kindern mit Fluchterfahrung und Migrationshintergrund stellt die pädagogischen
Fachkräfte in den Kindertageseinrichtungen vor besondere Herausforderungen. Gerade jetzt aus der Ukraine 
kommen Familien auf der Flucht vor dem Krieg.
Die Weiterbildung möchte den Fachkräften Motivation und Stärkung für die pädagogische Arbeit mit 
Kindern mit Fluchterfahrung und ihren Familien bieten.

Die Qualifizierung soll die Fachkräfte ermutigen, auf der Grundlage des eigenen Wissens und Könnens mehr
Handlungssicherheit zu erlangen und eine kultursensible kindzentrierte Perspektive im Kontext von Flucht 
und Migration einzunehmen.
Ziel ist es, Kita-Fachkräfte in der Begegnung mit Kindern und Familien mit Fluchterfahrung zu stärken und 
ihnen Hintergrundwissen für eine professionelle pädagogische Arbeit zu geben. Kinder mit Fluchterfahrung 
brauchen keine Sonderbehandlung, sondern sensible Begleitung.

Sie erwerben folgende Kompetenzen:

Sie kennen

 Stereotypen und Vorurteile.
 unterschiedliche Lebenswelten von Autonomie und Verbundenheit.
 Migrationsgeschichten.
 die kulturelle Herkunft ihrer eigenen Familie.
 den Interkulturellen Kalender.
 einen Gesprächsleitfaden für die Aufnahme von Familien mit Migrationshintergrund.
 Traumatisierungen und ihre Folgen.
 Formen der alltagsintegrierten sprachliche Bildung in der Kita.
 Resilienzfaktoren.
 Vernetzungsmöglichkeiten für die Kooperation in der Gemeinde.

Sie können 

 den Kulturbegriff klären.
 die eigenen Normalitätserwartungen hinterfragen.
 einen kultursensiblen Dialog mit den Eltern führen.
 Mehrsprachigkeit als Chance wahrnehmen.
 die Verschiedenheit in Kulturen und Lebensformen zum Ausdruck bringen.
 Kriterien zur pädagogischen Arbeit entwickeln in Bezug auf: Eingewöhnung, Spiel, Raumgestaltung,

Essen, Pflege, Schlafen, Literacy/Buchkultur, Übergänge.
 Kooperationen aufbauen, die zur Verbesserung der Chancen der Kinder mit Migration beitragen.
 einen Maßnahmenplan zur Zusammenarbeit erstellen.

Die Teilnehmer/innen erhalten ein Zertifikat als Fachkraft für Kinder mit Fluchterfahrung und Migration

ZIELGRUPPE

Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen von 0-10 Jahren

TERMINE auf Anfrage – auch online, 5x jeweils 9-16 Uhr

TRAINERIN Kirstin Schiewe u.a.
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